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	УТВЕРЖДЕН

Годовым общим собранием акционеров ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан»
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	Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете подтверждена Ревизионной комиссией ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан»

«25»  апреля  2007 г.



1. Положение акционерного общества в отрасли.
     Открытое акционерное общество «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» создано на основании постановления Кабинета министров РТ №202 от 21.04.2006 г.,  для проведения системной работы в земельной сфере, а также для выполнения как коммерческих, так и государственных задач.
      Центр развития земельных отношений РТ – один из первых профессиональных участников рынка земли  в Татарстане, предлагающий своим клиентам самый широкий комплекс и гарантирующий выполнение всех взятых на себя обязательств, работает с проверенной информацией, ответственен в своих действиях. Основной принцип его работы – право клиента на конфиденциальность, качество и скорость оказываемых услуг.

        Накопительный практический опыт работы в земельной сфере, тесное взаимодействие с республиканскими и федеральными государственными органами Республики Татарстан специализированными организациями, работающими в сфере земельных отношений, знание законодательства и практические навыки позволяют организации профессионально решать широкий круг проблем, связанных с земельной тематикой, как на уровне муниципальных образований, так и на республиканском уровне.
        Учредителями Общества являются Министерство земельных и имущественных отношений Республики Татарстан и ОАО «АК БАРС БАНК».

     Основными услугами Центра  являются:

Юридические услуги:

- сопровождение выкупа земельных участков;

- переоформление права бессрочного пользования в собственность (аренду);

- перевод земель из одной категории в другую;

- предоставление земельного участка под строительство и другие цели;

- изменение вида разрешенного использования земельных участков;

- юридическое сопровождение любых других сделок и операций с земельными участками.

Риэлтерские услуги:

- подбор и покупка земельных участков по заказу клиента;

- проверка правового статуса объекта;

- помощь в оформлении всех необходимых документов и сопровождение сделок в органах Роснедвижимости и Росрегистации.

Услуги в сфере девелопмента:

- продажа земельных участков под индивидуальное жилищное строительство и промышленную застройку в Республике Татарстан;

- подбор, формирование и реализация участков с соответствии с конкретными характеристиками, указанными клиентом;

- поиск партнеров для реализации проектов на долевых условиях;

- проведение межевания и оценки стоимости земельных участков;

- разработка концепций и бизнес-планов девелоперских проектов;

- получение технических условий и необходимых согласований для начала строительства на земельном участке.
     В составе организации работают квалифицированные специалисты, обладающие специальными знаниями в области юриспруденции, экономики, менеджмента, маркетинга и т.д.  Глубокие знания, постоянная работа в сфере земельных отношений сформулировали высокий профессиональный имидж специалистов компании. Центр представляет собой коллектив специалистов, чей опыт знания и энергия позволяют компании динамично развиваться и обеспечивать своим клиентам достойный уровень сервиса.

     Одной из главных задач Общества является проведение торгов земельными участками по поручению уполномоченных государственных и муниципальных органов. Организация проводит торги, учитывая, прежде всего, интересы муниципальных образований, в числе которых - получение максимальных доходов в местные бюджеты.

В настоящий момент компания уполномочена на реализацию земель в 38 районах Республики.
     При организации торгов Центр берет на себя полностью весь цикл предпродажной подготовки (комплекс мероприятий по подбору, межеванию, постановке на кадастровый учет, оценке земельных участков и подготовке проектов необходимых решений со стороны собственника земель).

     Компания также готова по поручению клиента проводить торги и по другим видам недвижимости.
     ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» проводит консультирование на этапе подбора объекта или юридической подготовки участка к продаже. С каждым клиентом работают индивидуально, при желании продолжается сотрудничество и после завершения сделки.
     Специалисты компании помогут клиентам решить проблемы в земельной сфере, а также не допускать их возникновения в дальнейшем, разъясняя нормы законодательства и информируя о практике их применения. Клиент всегда может позвонить в компанию и проконсультироваться по любому вопросу, связанному с земельными участками.
     Сегодня основными клиентами Центра являются:

      Государственные и муниципальные органы Республики Татарстан, ОАО «Татнефть», ОАО «Татэнерго», ОАО «Казаньоргсинтез», ОАО «Казанский вертолетный завод», ОАО «Сувар-Казань, ОАО «Новинка», аграрные холдинги, республиканские малые нефтяные компании и т.д. Наряду с крупными компаниями нашими клиентами также являются представители малого и среднего бизнеса, предприниматели, граждане.
2. Приоритетные направления деятельности акционерного общества.
Основным направлением деятельности Открытого акционерного общества «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» являются: 

– Предпродажная подготовка и формирование земельных участков, организация и проведение торгов;
- Приобретение земельных участков для государственных нужд и по заказу инвесторов;

- Оформление прав собственности и аренды на земельные участки под объектами недвижимости;

- Оказание консультативных и правовых услуг на земельном рынке физическим и юридическим лицам, в том числе по землеотводам категории земельных участков;

-  Научно- практическая деятельность в области земельных и имущественных отношений.
Дополнительным направлением деятельности Открытого акционерного общества «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» являются: 

- Риэлтерская деятельность; 

- Девелоперская деятельность; 

- Оценка, межевание и иные услуги в области земельных отношений.
3. Отчет Совета директоров о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности.
     Одной из главных задач ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» является проведение торгов земельными участками по поручению уполномоченных государственных и муниципальных органов. 

     В 2006 году ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» на торгах были реализованы земельные участки в следующих муниципальных районах:

- Аксубаевский район;
- Азнакаевский район;

- Актанышский район;

- Альметьевский район;

- Агрызский район;

- Бавлинский раон;

- Бугульминский район;

- Елабужский район;

- Заинский район;

- Камско-Устьинский район;

- Лениногорский район;

- Мамадышский район;
- Менделеевский район;

- Муслюмовский район;

- Нижнекамский район;

- Новошешминский район;

- Нурлатский район;

- Сармановский район;

- Тукаевский район;

- Черемшанский район;

- Ютазинский район.
      Также в 2006 году Обществом было заключено 38 агентских договоров с муниципальными районами. 
      ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» принимает активное участие в разработке государственных программ и проектов в области развития земельных отношений в Республике Татарстан.

     В целях дальнейшего развития жилищного строительства в Республике Татарстан  по поручению Правительства республики Центром разработана Концепция по формированию банка земель для использования в целях жилищного строительства в Республике Татарстан.
     Подготовлена концепция  по переводу промышленных предприятий 
г. Казани в новые промышленные зоны;

     ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» активно принимает участие в решении вопросов упрощения процедуры оформления земельных участков для нужд нефтяных компаний;

     Организация осуществляет услуги по регистрации прав граждан на садоводческие и дачные участки в рамках реализации закона о «Дачной амнистии»,  проводит оформление прав на земельные участки под объектами недвижимости государственных учреждений РТ.

     Деятельность компании реализуется при поддержке и активном участии государства в лице органов, участвующих в регулировании земельных отношений в республике. Прежде всего, это - Минземимущество, Управление Роснедвижимости по РТ, Управление Федеральной регистрационной службы по РТ.

4. Перспективы развития акционерного общества.
     Активное участие в разработке государственных программ и проектов в области развития земельных отношений в Республике Татарстан, повышение квалификации своих сотрудников, а также стремление к  увеличению клиентской базы и усовершенствование обслуживания юридических и физических лиц.

5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества.
     Дивиденды за 2006 год ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» не начислялись и не выплачивались.

6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества.
     Основной фактор риска ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» связан со сменой политического курса государства, а также с изменениями законодательства в сфере земельных отношений.

7. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом акционерного общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении.
     В 2006 году ОАО  «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» крупных сделок заключено не было.
8. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении.
     В 2006 году ОАО  «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» не заключало сделок, в совершении которых имелась заинтересованность.

9. Состав Совета директоров акционерного общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров акционерного общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членами совета директоров сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.
     Изменений в составе Совета директоров ОАО  «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан»  в 2006 году не было.

     Состав Совета директоров ОАО  «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан», избран 27.10.2006 года внеочередным Общим собранием акционеров (Протокол № 1 внеочередного Общего собрания акционеров от 27.10.2006 года), в составе  5 человек: 
Васильев Валерий Павлович

Родился в 1947 году в р.п. Лаишево Лаишевского района Татарской АССР. 

Образование высшее.
Окончил:

 - Казанский сельскохозяйственный институт, по специальности инженер – механик.
Опыт работы:

С 1971 по 1972 гг. – работал главным инженером совхоза «Волжский».
С 1972 по 1975 гг. – председатель совхоза «Россия» Лаишевского района.
С 1985 по 1986 гг. – заведующий отделом сельского хозяйства Татарского обкома КПСС.
С 1986 по 1988 гг. – первый заместитель председателя Гасагропрома ТАССР.
С 1988 по 1990 гг. – первый секретарь Рыбно-Слободского райкома КПСС.
С 1990 по 1995 гг. – первый заместитель премьер-министра РТ.

С 1995 по 1996 гг. –начальник Контрольного управления президента РТ.
С 1996 по 1999 гг. –  занимал пост министра сельского хозяйства РТ.
С 2005 по 1999 гг. – председатель Госкомимущества РТ.

С 2005 по 2001 гг. – министр земельных и имущественных отношений РТ.
Доля участия в уставном капитале акционерного общества – не участвует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций акционерного общества – не владеет.

В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества не совершались.

Миргалимов Рустем Габдулхакович

Родился в 1974 году в  г. Альметьевске РТ. 

Два высших образования.

Окончил:

- Казанский Финансовый Экономический Институт,

-Казанский Государственный Университет   по специальности юриспруденция.
Опыт работы:
С 1995 по 1997 гг. – работал ведущим экономистом кредитного отдела Казанского филиала «Межкомбанка»
С 1997 по 2001 гг. – директор ООО «НФК (АРТ – финанс)».

С 2001 по 2002 гг. -  директор Торговый Дом «Век».
С 2002 по 2003 гг. – заместитель директора ООО «Проминвест холдинг».

С 2003 по 2006 гг. – заместитель Председателя Правления Акционерного коммерческого банка «АК БАРС».
Доля участия в уставном капитале акционерного общества – не участвует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций акционерного общества – не владеет.

В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества не совершались.

Вельдер Илья Александрович

Родился в 1981 году в г. Казани РТ. 

Образование высшее.

Окончил:

 - Казанский Государственный Университет   по специальности юриспруденция.
Опыт работы:
С 1999 по 2003 гг. – работал юрисконсультом ООО «НОБЛ ГИББОНС» 
г. Москва.
С 2003 по 2004 гг. – советник по правовым вопросам.
С 2004 – заместитель начальника управления проектного финансирования Акционерного коммерческого банка «АК БАРС».

Доля участия в уставном капитале акционерного общества – не участвует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций акционерного общества – не владеет.

В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества не совершались.

Миндубаева Гузель Эдуардовна

Родилась в 1966 году в г. Казани РТ. 

Образование высшее.

Окончила:

 -  В 1992 г.    Казанский государственный Университет по специальности экономическая кибернетика.
Опыт работы:
С 1992 по 1996 гг. – работала специалистом 1 категории общего дела в Аппарате Президента РТ.

С 1996 по 2000 гг. – ведущий специалист общего отдела секретариата в Госкомимуществе РТ.

С 2000 по 2001 гг. – главный специалист отдела методологии в Госкомимуществе РТ.

С 2001 по 2006 гг. – главный специалист отдела управления и учета информационно-аналитической работы в Министерстве земельных и имущественных отношений Республики Татарстан.

С 2006 г. - начальник управления земельных ресурсов Министерства земельных и имущественных отношений Республики Татарстан.

Доля участия в уставном капитале акционерного общества – не участвует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций акционерного общества – не владеет.
В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества не совершались.

Савельев Вадим Петрович

Родился в 1966 году в г. Казани РТ. 

Три высших образования.

Окончил:
-  В 1988 г.    Казанский государственный Университет имени В.И. Ульянова-Ленина по специальности математика.
- В 1998 г. Казанский государственный технологический университет  по специальности «Государственное и муниципальное управление».
- В 2004 г. получил диплом о дополнительном (к высшему) образованию, по квалификации мастер делового администрирования/master of Business Administration (MBA).
Опыт работы:
С 1993 по 1994 гг. – работал главным специалистом отдела ценных бумаг и инвестиционных фондов Госкомимущества РТ.

С 1994 по 1995 гг. – начальник отдела регулирования фондового рынка и новых экономических структур Госкомимущества РТ.

С 1995 по 1997 гг. – заместитель начальника управления инвестиций и ценных бумаг Госкомимущества РТ.

С 01.1997 по 03.1997 гг. – заместитель начальника управления анализа фондового рынка Госкомимущества РТ.

С 03.1997 по 05.1998 гг. – начальник отдела развития фондового рынка и недвижимости Минэкономики РТ.

С 05.1998 по 07.2001 гг. – советник председателя Госкомимущества РТ.

С 07. 2001 по 2005 гг. – начальник управления учета и информационно – аналитической работы Министерства земельных и имущественных отношений РТ.

С 2005 – 2006 гг. – начальник управления развития земельных и имущественных отношений Министерства земельных и имущественных отношений РТ.

С 04. 2006 г – генеральный директор Открытого акционерного общества «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан».

Доля участия в уставном капитале акционерного общества – не участвует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций акционерного общества – не владеет.

В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества не совершались.

10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) акционерного общества и членах коллегиального исполнительного органа акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные лицом, занимающим должность (осуществляющим функции) единоличного исполнительного органа и/или членами коллегиального исполнительного органа сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.
    Должность Единоличного  исполнительного  органа  занимает Генеральный директор ОАО  «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» - Савельев Вадим Петрович.

Протокол  №1 от 26.04.2006 г., Общего собрания акционеров. 
Савельев Вадим Петрович
Родился в 1966 году в г. Казани РТ. 

Три высших образования.
Окончил:

- В 1988 г.    Казанский государственный Университет имени В.И. Ульянова-Ленина по специальности математика.

- В 1998 г. Казанский государственный технологический университет  по специальности «Государственное и муниципальное управление».

- В 2004 г. получил диплом о дополнительном (к высшему) образовании, по квалификации мастер делового администрирования/master of Business Administration (MBA).
Опыт работы:
С 1993 по 1994 гг. – работал главным специалистом отдела ценных бумаг и инвестиционных фондов Госкомимущества РТ.
С 1994 по 1995 гг. – начальник отдела регулирования фондового рынка и новых экономических структур Госкомимущества РТ.

С 1995 по 1997 гг. – заместитель начальника управления инвестиций и ценных бумаг Госкомимущества РТ.

С 01.1997 по 03.1997 гг. – заместитель начальника управления анализа фондового рынка Госкомимущества РТ.

С 03.1997 по 05.1998 гг. – начальник отдела развития фондового рынка и недвижимости Минэкономики РТ.

С 05.1998 по 07.2001 гг. – советник председателя Госкомимущества РТ.

С 07. 2001 по 2005 гг. – начальник управления учета и информационно – аналитической работы Министерства земельных и имущественных отношений РТ.

С 2005 – 2006 гг. – начальник управления развития земельных и имущественных отношений Министерства земельных и имущественных отношений РТ.
С 04. 2006 г – генеральный директор Открытого акционерного общества «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан».

Доля участия в уставном капитале акционерного общества – не участвует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций акционерного общества – не владеет.

В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества не совершались.

11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.
      За 2006 год вознаграждения Генеральному директору и членам совета директоров ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» не начислялись и не выплачивались.
2. Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения.
	
	По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния
	Со​блю​да​ет​ся или
не со​блю​да​ет​ся
	При​ме​ча​ние

	1
	2
	3
	4

	Общее собрание акционеров

	1
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок.
	Сообщение о проведении  общего собрания акционеров должно быть сделано не позднее  чем  за  20 дней, а сообщение о проведении собрания, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации общества, - не позднее, чем за 30 дней до даты его проведения. 

В случаях если повестка дня внеочередного общего собрания акционеров содержит вопрос об избрании совета директоров, а так же вопрос о реорганизации общества в форме слияния, выделения или разделения и вопрос об избрании совета директоров общества, создаваемого путем реорганизации в форме слияния, выделения или разделения, сообщение о проведении внеочередного общего собрания акционеров должно быть сделано не позднее чем за 70 дней до дня его проведения.

Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния Обществом соблюдается.
	Согласно

п. 7.12. Устава

Общества.

Пункт 1 статья 52 ФЗ «Об акционерных обществах»



	2
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования.
	Список лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, предоставляется обществом для ознакомления по требованию лиц, включенных в этот список и обладающих не менее чем 1 процентом голосов. При этом данные документов и почтовый адрес физических лиц, включенных в этот список, предоставляются только с согласия этих лиц.

Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния Обществом соблюдается.
	Пункт 4 статья 51 ФЗ «Об акционерных обществах»



	3
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет.
	В сообщении о проведении общего собрания акционеров должен быть указан порядок ознакомления с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, и адрес (адреса), по которому с ней можно ознакомиться.

Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния Обществом соблюдается.

Материалы к годовому общему собранию направляются акционерам общества:  
- Министерству земельных и имущественных отношений Республики Татарстан;

- Акционерному коммерческому банку «АК БАРС» (открытое акционерное общество).
	Согласно п. 7.14.
Устава Общества.

	4
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров,  если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав.
	Акционеры, являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2% голосующих акций общества, вправе внести вопросы в повестку дня общего годового собрания и выдвинуть кандидатов в совет директоров общества, коллегиальный исполнительный орган, ревизионную комиссию и счетную комиссию общества, число которых не может превышать количественный состав соответствующего органа, а также кандидата на должность единоличного исполнительного органа.
	Пункт 1 статья 53 ФЗ «Об акционерных обществах».


	
	
	Акционеры являющиеся владельцами не менее чем 10% голосующих акций, могут потребовать проведения внеочередного общего собрания акционеров.
Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния Обществом соблюдается.
	Пункт 1статья 55 ФЗ «Об акционерных обществах»



	5
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов правления, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе и внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	6
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования не предусмо-трено.


	7
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния Обществом не предусмотрено.
	ФЗ «Об акционерных обществах».

	Совет директоров



	8
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе и внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	9
	Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе. 
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования не предусмо-трено.

	10
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе  соблюдается.
	Пункт 3
статья 69
ФЗ «Об акционерных обществах».

	11
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе общества  не предусмо-трено.

	12
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе и общества  не предусмо-трено.

	13
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе и внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	14
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования не предусмо-трено.

	15
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	Данные лица в обществе отсутствуют.

	16
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе соблюдается.
	Данные лица в обществе отсутствуют.

	17
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе  соблюдается.
	Пункт 8.5. Устава Общества.

	18
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе и внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	19
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров     которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования во внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	20
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования во внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	21
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	П.8.13. Устава Общества.

	22
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	П.8.13. Устава Общества

	23
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	П.8.2.14.

Устава Общества.

	24
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредоставление такой информации.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования во внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	25
	Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям).
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	26
	Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	27
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	28
	Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором 
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	29
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	30
	Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	31
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	32
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	33
	Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	34
	Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	35
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	36
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	37
	Наличие утвержденных советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Совет директоров не разделен на комитеты.

	38
	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе и внутренних документах общества  не предусмо-

трено.

	Исполнительные органы

	39
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Уставом общества не предусмотрен коллегиаль-ный исполните-

льный орган.

	40
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе и внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	41
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​декса
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	Согласование на заседании совета директоров.

	42
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	Такие лица в обществе отсутствуют.

	43
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим – соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	Такие лица в обществе отсутствуют.

	44
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего).
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе  не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе и внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	45
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности информировать об этом совет директоров.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе  не предусмотрено.
	Наличие данного требования во внутренних документах общества  не предусмо-трено.

	46
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего).
	Руководство деятельностью осуществляет единоличный исполнительный орган (генеральный директор).
	Пункт 9.1. Устава общества.

	47
	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в обществе не предусмот -

рено.

	48
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в обществе не предусмот -

рено.

	Секретарь общества

	49
	Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в общества  не предусмо-трено.

	50
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе и внутренних документах общества  не предусмот -

рено.

	51
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества. 
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Функции секретаря в Уставе и внутренних документах общества  не оговорены.

	Существенные корпоративные действия

	52
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения.
	К компетенции общего собрания акционеров относится вопрос о принятие решения об одобрении крупных сделок в случаях, предусмотренных статьей 79 ФЗ «Об акционерных обществах».

Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе  соблюдается.
	п.7.3.16. Устава общества.

	53
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в обществе не  соблюдается.
	Данное требование в обществе не установлено.

	54
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом)
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе общества не предусмот -

рено.

	55
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе общества  не предусмот -

рено.

	56
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе  соблюдается.
	Наличие данного требования в Уставе  отсутствует.

	57
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в общества не предусмот -

рено.

	Раскрытие информации

	58
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике).
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	В соответствии с требованиями ФЗ «О рынке ценных бумаг» и Приказом ФСФР «О раскрытии информации»

	59
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	В соответствии с требования ми ФЗ «О рынке ценных бумаг» и Приказом ФСФР «О раскрытии информации»

	60
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	П 7.14. Устава общества.

	61
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	Название используемой страницы в Интернете:
http://zemlya-rt.narod.ru

	62
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	В соответствии с требования ми ФЗ «О рынке ценных бумаг» и Приказ  ФСФР РТ  «О раскрытии информации».

	63
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	В соответствии с требования ми ФЗ «О рынке ценных бумаг» и Положение ФСФР РТ  «О раскрытии информации».

	64
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	В соответствии с требования ми ФЗ «О рынке ценных бумаг» и Приказ  ФСФР РТ  «О раскрытии информации».

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Внутренние документы общества утверждаются на общем собрание акционеров.

	66
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы).
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Специального подразделения обществом  не предусмо-трено.

	67
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров.
	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью осуществляет ревизионная комиссия в составе трех человек.
Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	П.10.1. Устава общества.

	68
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной
службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе соблюдается.
	Данные лица в обществе отсутствуют.

	69
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе соблюдается.
	Данные лица в обществе отсутствуют.

	70
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе соблюдается.
	П 10.7. Устава Общества.

	71
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия – совету директоров акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе соблюдается.
	Положение о ревизионной комиссии общества.

	72
	Наличие в уставе акционерного общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершения операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом акционерного общества (нестандартных операций)
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в Уставе общества не предусмот -

рено.

	73
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка согласования нестандартной операции с советом директоров.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования во внутренних документах не предусмот -

рено.

	74
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	Положение о ревизионной комиссии общества.

	75
	Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на общем собрании акционеров.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе   соблюдается.
	Заключение аудитора за 2006 год есть.

	Дивиденды

	76
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, которым руководствуется совет директоров при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике).
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Наличие данного требования в обществе  не предусмот -

рено.

	77
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в уставе акционерного общества.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе не предусмотрено.
	Данное положение в обществе не разработано.

	78
	Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом акционерного общества для опубликования сообщений о проведении общих собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на веб-сайте акционерного общества в сети Интернет.
	Данное По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния в Обществе  соблюдается.
	Общество осуществляет раскрытие информации в соответствии с требованиями законодате-

льства.


13. Иная информацию, предусмотренную уставом акционерного общества или иным внутренним документом акционерного общества.

     Представление иной информации Уставом и внутренними документами ОАО «Центр развития земельных отношений Республики Татарстан» не предусмотрено.
Подписи:
Генеральный директор                                                               В.П. Савельев
                                                                      М.П.
Главный бухгалтер
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